
 

Komunitetet dhe përfaqësimi gjinor 
Gratë përbëjnë 36 për qind të punonjësve të ZKKK-ve. Zyrtarët nga komuniteti serb dhe ai shqiptar 
përbëjnë përkatësisht 37 dhe 29 për qind të numrit të përgjithshëm të pozitave në ZKKK. Secili 
komunitet në Kosovë përfaqësohet më së paku një përfaqësues, me përjashtim të komunitetit kroat, 
i cili nuk është i përfaqësuar.  
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Zyrat Komunale për 
Komunitete dhe Kthim  

  
Zyrat Komunale për Komunitete dhe Kthim (ZKKK) janë struktura të detyrueshme në të gjitha komunat, 
me përgjegjësi për mbrojtjen e të drejtave të komuniteteve, sigurimin e qasjes së barabartë në shërbime, 
si dhe krijimin e kushteve për kthim të qëndrueshëm. ZKKK-të i japin llogari drejtpërdrejt kryetarit të 
komunës. Madhësia dhe numri i punonjësve përcaktohen sipas përqindjes së komuniteteve me banim në 
komunë, nevojave të tyre specifike, si dhe numrit të planifikuar apo të pritur të personave të kthyer apo 
të riatdhesuar. 

Kjo analizë përdor të dhënat përfundimtare nga Regjistrimi i Popullsisë, Ekonomive Familjare dhe Banesave në 
Kosovë 2024, si dhe vlerësimet e banorëve nga Profili i Komunave të Misionit të OSBE-së në Kosovë për komunat 
veriore të vitit 2018.  

 

Dokumentet kryesore  
• Rregullorja 02/2010 për Zyrat Komunale për Komunitete dhe Kthim; 
• Termat e referencës për ZKKK-të – Procedurat Standarde të Veprimit. 

Themelimi 
ZKKK-të janë themeluar në 36 komuna.  Zyra 
ekuivalente me funksione të ngjashme 
ekzistojnë në Leposaviq dhe Zubin Potok, por 
nuk llogariten si ZKKK në këtë përmbledhje 
pasi nuk janë plotësisht në përputhje me 
kuadrin ligjor përkatës.  

ZKKK-të punësojnë gjithsej 141 zyrtarë - 
mesatarisht 3.9 pozita për komunë. 

*Sipas vlerësimit nga ZKKK-ve 
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1 – Strategjia dhe planifikimi  
 
Hartimi i planeve  
vjetore të punës  
 

 
Realizimi i vlerësimit  
të nevojave të  
komuniteteve dhe  
personave të  
zhvendosur  

 

 

2 – Buxheti  
 
Pjesëmarrje në përgatitjen  
e buxhetit komunal dhe  
dorëzimi i projekteve  
që synojnë komunitetet  
 

3 – Bashkëpunimi  
 
Pjesëmarrje në takimet  
e Komitetit për  
Komunitete  
 

4 – Raportimi  
 
Raportim te Kryetari i  
Komunës, Kuvendi  
Komunal dhe/apo  
institucionet qeveritare  
 

5 – Komunikim dhe konsultim  
 
Angazhim në fushata të  
ndërgjegjësimit që  
synojnë komunitetet  
 
 
Realizimi i vizitave të  
rregullta në terren te  
komunitetet jo-shumicë  
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Tregues të përzgjedhur të performancës 

Në vijim kemi paraqitur të dhëna që ilustrojnë ZKKK-të që kanë 
ndërmarrë aktivitete kyçe dhe detyra thelbësore të 
përcaktuara në kuadrin ligjor dhe të politikave. Informacioni 
bazohet në monitorimin e rregullt të ekipeve në terren të 
Misionit të OSBE-së në Kosovë dhe në rishikime periodike 
specifike, si dhe në raportet e përgatitura nga komunat, duke 
mbuluar periudhën janar–tetor 2025, para zgjedhjeve 
komunale. 

Performanca e përgjithshme  

Vlerësimet e performancës së ZKKK-ve bazohen në rezultatet 
e mbledhura të treguesve të performancës, të cilat pasqyrojnë 
aktivitetet kyçe dhe detyrat thelbësore të përcaktuara në 
kuadrin përkatës ligjor dhe të politikave. Performanca 
vlerësohet si “e lartë” nëse rezultati i mbledhur është mbi 66 
për qind, “mesatare” nëse ndryshon ndërmjet 66 dhe 33 për 
qind, dhe “e ulët” nëse është nën 33 për qind. 
 

Misioni i OSBE-së në Kosovë mbështet e përmirësimin pjesëmarrjes së 
komuniteteve në vendimmarrjen publike dhe në proceset e qeverisjes 
dhe institucione. Për të ndihmuar në këtë drejtim, Misioni i OSBE-së 
rregullisht monitoron performancën e mekanizmave komunalë të 
'mbrojtjes së komuniteteve Letrat informuese kanë për qëllim tu 
ofrojnë institucioneve përkatëse treguesit që mund të ndihmojnë në 
identifikimin e mangësive dhe fushave për përmirësimin e 
pajtueshmërisë. 
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Deçan E lartë E lartë E lartë E lartë Mesatare 80%

Dragash E lartë E lartë E lartë E lartë Mesatare 79%

Ferizaj E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 96%

Fushë Kosovë Mesatare E ulët E ulët E ulët E ulët 19%

Gjakovë E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 94%

Gjilan E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 80%

Gllogoc E lartë Mesatare E lartë E lartë E ulët 64%

Graçanicë Mesatare E ulët E ulët E lartë E ulët 34%

Hani I Elezit E ulët Mesatare E ulët E ulët E ulët

Istog E lartë E lartë E lartë E lartë Mesatare 87%

Junik Mesatare Mesatare Mesatare E lartë E ulët 48%

Kaçanik E lartë Mesatare E ulët E lartë E ulët 54%

Kamenicë E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 94%

Klinë E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 92%

Kllokot E ulët E ulët Mesatare Mesatare E ulët 22%

Lipjan E lartë E ulët E lartë E lartë Mesatare 59%

Malishevë E ulët E ulët E ulët E lartë Mesatare 33%

Mamushë E ulët E ulët Mesatare Mesatare E ulët 20%

Mitrovicë Veriore E ulët E ulët E ulët E lartë E ulët

Mitrovicë Jugore Mesatare E lartë E lartë E lartë E lartë 73%

Novobërdë Mesatare E ulët E lartë E lartë E ulët 45%

Obiliq E ulët E ulët Mesatare E lartë E ulët 37%

Partesh E ulët Mesatare E lartë E lartë E ulët 55%

Pejë E lartë E lartë E lartë E lartë Mesatare 86%

Podujevë E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 91%

Prishtinë E lartë E lartë E lartë E lartë Mesatare 70%

Prizren E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 96%

Rahovec E lartë E lartë E lartë E lartë E lartë 96%

Ranillug Mesatare E ulët E lartë E lartë E ulët 39%

Shtime E lartë E ulët E lartë E lartë E lartë 70%

Skenderaj E ulët E lartë E lartë Mesatare E ulët 59%

Shtërpcë E lartë E lartë E ulët E lartë E lartë 74%

Suharekë E ulët E ulët Mesatare Mesatare E ulët 32%

Viti E ulët E lartë Mesatare Mesatare E ulët 39%

Vushtrri E ulët E ulët Mesatare E lartë Mesatare 34%

Zveçan E ulët E ulët E ulët E lartë E ulët 19%

PERFORMANCË 

MESATARE 2025
58% 50% 62% 76% 46% 59%


